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Schlüsselkompetenz erfolgreichen Handelns

Von redred

GIESSEN - Ist Vertrauen eine Schlüsselkompetenz erfolgreicher Organisationen? Diese Frage stellte sich die Sektion Gießen
des Wirtscha!srates der CDU beim "Unternehmerfrühstück". Als Einstieg für die Diskussion hatte Oliver Hahn, Sprecher der
Sektion Gießen, Dr. Wolfram Schön aus Wiesbaden zu einem Impulsvortrag eingeladen. "Vertrauen hat eine vielfältige
Wirkung in der Wirtscha! und Unternehmen. Vertrauen ist auch ein harter ökonomischer Faktor. Und: Ohne Vertrauen in und
durch das Team steht jede Führungskra! auf verlorenem Posten", betonte Schön.

Ohne eine Vertrauenskultur werden das Bestehen im "War for Talents" und die Bindung von Fach- und Führungskrä!en
zunehmend schwierig. In Veränderungsprozessen und gerade im Zuge der Digitalisierung sei Vertrauen zwischen
Mitarbeiterscha! und Unternehmensleitung eine der wichtigsten Schlüsselfaktoren für das Gelingen dieser Transformation. In
der Diskussion wurde auch die Wirkung von Vertrauen auf unser Wirtscha!ssystem, die soziale Marktwirtscha! reflektiert.
Diese verbindet das Prinzip "der Freiheit auf dem Markt" mit dem Prinzip "des sozialen Ausgleichs". Schön betonte, dass
gegenseitiges Vertrauen und die Gewähr nicht ausgenutzt zu werden grundlegende Aspekte für das Funktionieren der
sozialen Marktwirtscha! sind. In der Zusammenfassung betonte Hahn, dass Vertrauen auch dann entsteht, wenn gemachte
Zusagen eingehalten werden.
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