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Über das Buch
Veränderungsprozesse sind für die wirtschaftliche Entwicklung jedes Unternehmens von großer
Bedeutung. Dennoch sind die „Failure Rates“ in IT- und Veränderungsprojekten bedenklich hoch.
Die Gründe für das Scheitern sind vielschichtig, und es steht fest, dass selbst ein handwerklich gutes
Projektmanagement heute allein nicht mehr ausreicht, um ein Projekt sicher zum Erfolg zu führen.
Um Projekte erfolgreich zu gestalten, gilt es, das Thema Vertrauen als fundamentalen
Erfolgsparameter in die Projektplanung und -kommunikation zu integrieren. Wie können Projekte
und Veränderungsprozesse durch eine Vertrauensorientierung erfolgreicher gemacht werden? Das
ist die Kernfrage, die beantwortet wird und darin liegt der Nutzen für den Leser.
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Beratung tätig. Als Vortragsredner, Coach und Managementberater konzentriert er sich auf die
Themen Strategieentwicklung, Prozessoptimierung, Vertrauen und unterstützt Firmen dabei,
Projekte und Veränderungsprozesse vertrauensorientiert umzusetzen.

Kontakt
DSC Healthcare Managementberatung
+49 (0) 160 8015943
www.dsc-hcmb.de
info@dsc-hcmb.de

Link zum Buch: 
https://www.springer.com/de/book/9783658306175#aboutAuthors


